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Murielle Mottas 
Consultance & Coaching transformationnel                                                                                                                                                                      
 
Economiste de source par un Master décerné par l’Université de Fribourg, Murielle Mottas est 
Consultante - Coach transformationnelle depuis 2000, s’étant formée à Paris en systémique, 
coaching et bio-énergie. Elle a publié ses approches et ses pratiques dans une édition de la Revue 
Economique et Sociale parue en 2003. Professeur HES, elle a conceptualisé, mis sur pied, dirigé et 
animé les premières volées du Master of Advanced Studies MAS HES-SO Human Capital 
Management tout en dirigeant et en animant le MAS Human Systems Engineering. Auparavant, elle 
a dirigé conjointement ou alternativement les services Recrutement, Management Development et 
Compensation/Benefits du GROUPE NESTLE, à son siège mondial.  

D’ADN holistique et experte en leadership systémique, son parcours circulaire atypique en fait une 
partenaire spécialement bien formée et compétente pour accompagner les entreprises dans leur 
processus de transformation.  

Murielle Mottas s’est en outre formée en Gouvernance d’entreprise pour Administrateurs / trices de 
sociétés suisses en obtenant en 2017 le certificat décerné par la SWISS BOARD SCHOOL.  
 

DATA 
 

2017   MCM-INPULSE Sàrl 
Fondatrice & Consultante-Coach transformationnelle 

2011 – 2016 VIFOR PHARMA 
                           Opérationnalisation des ventes 

Organisation de symposium médicaux   

2001 – 2010 HES-SO - Haute Ecole Spécialisée de Suisse Occidentale 
 Fonctions exercées conjointement ou alternativement :  

- Professeur en Leadership & RH (niveaux : Bachelor, CAS, MAS) 
- Consultante – Coach auprès d’entreprises 
- Conceptrice et Directrice du MAS HES-SO Human Capital Management 
- Directrice du MAS HES-SO Human Systems Engineering 
- Directrice Recherche appliquée à la Haute Ecole de Gestion de Fribourg 
- Directrice du Centre de Compétences Leadership & RH de la HES-SO 

1987 – 2000 NESTLE 
- Direction des services Recrutement, Management Development et 

Compensation-Benefits du Groupe  
- Membre de la Conférence de Direction du Groupe dès 1996 
- RH business partner puis responsable de secteur RH 

1984 – 1987 PHILIP MORRIS 
   Siège européen : Supervisor Service Personnel & Catering 

1978 – 1984 FIDUCONSULT et EDITIONS HARLEQUIN 
Audit. Gestion d’entreprise. Adjointe de direction.     

1980 Master en Economie de l’UNIVERSITE DE FRIBOURG                                                                                                                                                            


